CHARTA DER NACHHALTIGKEIT

Wir haben Lust auf eine Welt mit gliicklichen Menschen und

intakter Natur. Eine Welt, in der die Wirtschaft im Dienste . .

der Gesellschaft steht und nicht andersrum. Eine Welt, in

der Menschenwtlirde in der Gesellschaft und bei der Arbeit lUSt an
eine feste Rolle spielt. Eine Welt, in der die Konsum- und

Produktionsmuster und die Nutzung aller naturlichen Res-
sourcen nachhaltig sind.

Wir sind Uberzeugt, dass wir zu dieser Welt beitragen kon-
nen. Wir lokalen Betriebe, Vereine und sozialen Organisatio-
nen spielen eine tragende Rolle flr nachhaltige Entwicklung!

Wir machen mit und darum werden wir...

1 unsere gesellschaftliche Rolle reflektieren und mit unserem
' Wissen und Kénnen nachhaltige Entwicklung unterstitzen.

2 unsere Angebote und Prozesse auf Nachhaltigkeit
' prifen und weiter anpassen.

3 eine Organisationskultur pflegen, die auf
= gegenseitigem Respekt und Wertschatzung
jedes einzelnen Menschen beruht.

4 ~unser Team Uber Nachhaltigkeit informieren und bei
der Umsetzung im Joballtag einbeziehen.

5 Nachhaltigkeit im Dialog mit:Kunden zum Thema machen
& und Uber unsere Aktivitaten und Fortschritte berichten.

Wir machen uns auf den Weg und nehmen unsere
Verantwortung als Botschafter fiir Nachhaltigkeit ernst.
Das zeigen wir mit unserer Unterschrift unter dieser Charta.
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